DISCIPLINARE DI INCARICO dal 1 - 30 APRILE 2010 | |
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TRA o

Comune di Palermo, con sede in Piazza Pretoria n. 1, rappresentato dal sig. Dirigente
Coordinatore del Settore Risorse Umane, dr. Antonino Mercurio, domiciliato per la carica ed
agli effetti del presente atto, presso la sede Municipal }’gi_gﬂg_delibera della Giunta,Munici
él. del e successive modifiche ed integraziont;

—— O d / ¢ Qb

Servizi per I’Occupazione s.r.l. (di seguito denominata SPO SRL.) con sede legale in Palermo,
Via Giovan Francesco Langer n. 9b, in Persona dell’Amministratore Unico, sig. Massimo
Primavera, nato a Palermo I’ 11 luglio 1960, domiciliato presso la sede della Societa per la
carica ed agli effetti del presente atto;

VISTO

a I1 Quadro Comunitario di Sostegno per le Regioni dell'Obiettivo 1 (2000-2006) approvato
con decisione della Commissione Europea dell’agosto 2000;

] il POR Sicilia 2000-2006 n. 1999, approvato dalla Commissione Europea con decisione n.
C (2000) 2346 del 8 agosto 2000 pubblicato in Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana
n. 10 del 9 marzo 2001 - Supplemento Ordinario;

a il Complemento di Programmazione attuativo del POR Sicilia 2000-2006 adottato dalla
Giunta Regionale con delibera n. 149 del 20-21 marzo 2001, e successivamente modificato
dal Comitato di Sorveglianza del 30 maggio 2001 ed adottato, modificato ed intergrato
dalla Giunta Regionale con proprie delibere n. 325 del 2 agosto 2001, n. 80 del 18 marzo
2003 e n. 378 del 11 dicembre 2003;

a I'articolo 15 della legge regionale 26 novembre 2000 n. 24, che nell’ambito
dell’individuazione di “interventi per I'inserimento lavorativo di soggetti a rischio” ha
previsto, da parte della Regione Siciliana, lo stanziamento di un contributo straordinario
a favore del Comune di Palermo “...per lutilizzazione in misure di politiche attive del lavoro
degli ex carcerati, dei soggetti dimesst da comunita o centri di cura e recupero
tossticodipendenti e soggetti da alcoolismo...™;

a la legge 8 novembre 2000 n. 328 — “Legge quadro per la realizzazione del sistema
integrato degli interventi e servizi sociali”;
o il progetto presentato da Servizi per 'Occupazione denominato “Piano per I'Occupabilita

dei soggetti svantaggiati nell’area metropolitana di Palermo” quale rimodulazione
progettuale di seguito all’allegato sub A;
0  lintegrazione dei disciplinari di incarico fra Comune di Palermo ed Italia Lavoro S.p.A.
del 20 gennaio 2004, trasferito a Servizi per I'Occupazione in data 12 marzo 2004 e fra
Comune di Palermo e Servizi per 1'Occupazione del 10 maggio 2004, in funzione delle
necessita progettuali scaturenti dal piano come sopra approvato, nonché la successiva
autorizzazione espressa dalla Regione Siciliana a firma del Presidente della Regione, e la
nota del Presidente del Comitato Regionale per il Coordinamento delle imiziative per
I’occupazione e le politiche sociali;
la deliberazione n. 75, esecutiva, di Giunta Regionale del 25 febbraio 2005;
la deliberazione di Giunta Municipale n. 80 del 21 marzo 2005;
la deliberazione di Giunta Municipale n. 268 del 20 luglio 2005;
la deliberazione di Giunta Municipale n. 431 del 28 settembre 2005;
la deliberazione di Giunta Municipale n. 671 del 30 dicembre 2005;
la deliberazione di Giunta Municipale n. 41 del 24 febbraio 2006;
la deliberazione di Giunta Municipale n. 568 del 29 dicembre 2006;
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